
2016-17年度「生涯規劃津貼」計劃書    (更新:2016年 12月 8日) 
 

目標 內容 施行計劃 預期成果 評估方法 負責人 所需費用 

1. 為推行計劃
定下明確指

向 

制定生涯規劃
及校本政策文

件 

1. 定期會議商議政策擬
定及推行 

1. 完成政策文件 
a. 特別班及調適

班課程大綱； 
b. 活動及財務安

排。 

1. 檢討政策內容； 

 

2. 檢討活動推行的

相關性。 

籌劃小組 
(袁志森、 

潘在遠、 
鄧美蓮、 

羅錦華) 

/ 

2. 為升學就業
教師團隊創

造空間 

聘請教師 1. 新聘任老師替代負責
生涯規劃教育及升學

就業教師部份課節(共
八節)； 

 

2. 新聘任教師助理協助
推行生涯規劃工作。 

1. 負責升學就業教
師能有足夠空間

實踐已計劃的工
作 

1. 透過周年報告反
思推行進度 

教學部 聘請教師薪金: 
=$501,660. 

(包括MPF) 

聘請教師助理薪

金: 
=$113,400. 

(包括MPF) 

 

3. 協助學生解
決生涯規劃

上的疑難 

推行個人輔導
工作 

1. 全年按不同班級同學
需要向學生進行個別

生涯規劃面談； 

 

2. 參與導師：社工、輔

導主任、班主任。 

1. 學生建立個人生
涯規劃的意識及

習慣； 

 

2. 能協助學生處理

與生涯規劃相關
的困惑與問題。 

1. 輔導記錄 

 

2. 成長故事及分享

成果 

 

3. 個人反思記錄 

袁志森、 
潘在遠、 

羅錦華 

/ 

4. 帶動學生在
生涯規劃上

進行個人反
思，積極發

揮個人潛能 

進行常規課
堂，協助同學

探索個人發
展。 

透過生涯規劃教材及部分
班主任課，以課堂的形

式，在班主任及社工協作
下帶動學生反思。 

課堂內容簡介： 
1. 工作性向評估與分析 

 
2. 個人成長課與生涯規

劃 

1. 學生建立積極的
個人生涯探索習

慣； 

 

2. 學生在體驗中見

個人反思； 

 

3. 學生能實踐個人

計劃。 

1. 課節安排及相
關記錄 

 

2. 成長故事及分
享成果 

 

3. 個人課堂學習
記錄及成果 

袁志森、 
羅錦華、 

各班班主任 

購買教材套 
$1,000 
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目標 內容 施行計劃 預期成果 評估方法 負責人 所需費用 

  3. 個人學習目標與計劃
的訂定 

 

4. 編寫及分享我的成長
故事及分享會 

    

5. 豐富學生有

關生涯規劃
上的課餘學

習經歷和體
驗 

推介及安排不

同類型相關課
餘活動，並組

織學生參與。 

1. 安排應用學習課程導

引及跟進輔導 
 

2. 外聘導師以舉辦體驗
性工作坊 

 
3. 安排模擬面試訓練 

 
4. 參與工作實習計劃 

 
5. SHINE試讀計劃 

1. 學生參加不同類

型之活動； 
 

2. 學生在體驗中見
個人反思； 

 
3. 學生能在反思後

在行為上有所提
昇。 

1. 學生活動表現 

 
2. 學生參與課堂記

錄 
 

3. 個人活動反思記
錄 

 
4. 成長故事及成果

分享 

袁志森、 

潘在遠、 
鄧美蓮、 

羅錦華 

購買活動器具、

文具 
$1000 

活動籌辦費用 
$13000 

車費 
$3000 

 

6. 為畢業班組
織升學導引

活動 

於課堂活動中
提供資訊；推

介及安排學生
參與，推動學

生之間交流及
分享。 

1. 安排參加教育及職業
博覽 2016 

 
2. 簡介 JUPAS 及跟進選

科輔導 
 

3. 介紹非聯招課程 (E-
APP平台) 

 
4. 展亮/共融軒參觀 

 
5. Get Set Goal 證書課

程，讓畢業班學生了
解自己的職業性向、

學習網上營商技巧及
進行模擬面試。 

1. 學生在體驗中見
個人反思； 

 
2. 學生在反思後能

作出相關轉變。 

1. 學生參與記錄 
 

2. 學生活動表現 

袁志森、 
潘在遠、 

鄧美蓮、 
羅錦華 

$4,000 
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7. 為特別班制
訂生涯規劃

課程框架 

由班本成員為
學生制訂生涯

規劃課程框
架，學生在課

堂中能掌握生
涯規劃的知

識、技能或態
度。 

1. 按班本需要建立團隊/
人手安排 

 
2. 班本成員共同商議課

程框架內容，並由本
組成員再審議修訂。 

 
3. 定期檢討課程的方向

與內容 

1. 能按學生的發展
需要開展課程 

1. 課節安排及相關
記錄 

 
2. 個人課堂學習記

錄及成果 

袁志森、 
潘在遠、 

鄧美蓮、 
羅錦華 

/ 

8. 教師培訓 舉辦講座及工
作坊 

1. 職員發展日 
 

2. 課後講座 
 

3. 網上培訓課程(香港輔
導教師協會) 

 
4. 20 小時生涯規劃培訓

課程(由 EDB舉辦) 
 

5. 參觀 SHINE 
 

6. 參觀工場 /Day Care 
Centre 

1. 生涯規劃基本概
念的闡釋 

 
2. 生涯規劃中學推

動的方法 
 

3. 了解學生的出路 

1. 問卷調查 
 

2. 會議內討論成效 

袁志森 外聘導師： 
$6,000 

  
2016/17年度財政預算 
 

1. 2015-16年度結餘： $79,256.60 (註：餘款不超過總額 20%，可留作來年使用。) 

2. 2016-17年度撥款： $566,900.00  

3. 2016-17年度預算支出： $643,060.00  

4. 2016-17 年度預算結餘： $3,096.60  

 


